





Autoexame

TEMA S B




Exame Coletivo

ANOs vamos desenhar um "exame de imagem"
ANa realidade, um Mapa Sistémico (Mapa Causal)
ARegistre em um post -it uma variavel (dor) que te incomode

AA variavel deve ser um substantivo

Ex: Valor, Backlog , Débito Tecnico , Disponibilidade do PO, Tester etc

ACole a nota em nosso quadro branco

ADurante o evento, vamos descobrir e registrar as relacoes



Asks where it hurts.

Keeps poking there.




4 Valores

Individuos e interacoes
Software em funcionamento
Colaboracao com o cliente

Responder a mudancas

manifestoaqil.com.br



http://www.manifestoagil.com.br/

prioridade?



-

5

0D0BRO

ANVTEIHLOS 2330

7y 0o TRABALHO
NAMETADE

“This is a mind-expanding experience for all of us who strive to provide real value in the solutions
that we deliver.”— Carmen DeArdo, DevOps Industry Speaker and Fortune 100 Technology Leader
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User Story Mapping | Jeff Patton (2014)



Como
NOS precisamos
para



Como Natureba S/A

NOs precisamos  de um modulo gue permita
gue nossas consultoras cologuem pedidos
para encurtar o ciclo de vendas em 50% e
cortar algo entre R$5M e R$10M em custos
anuais



Como Webshoes Lida.

NnOs precisamos de um sistema de

fidelidade vinculado aos programas de

socio -torcedor dos grandes clubes

para aumentar o market -share em 20% e o
faturamento em, pelo menos, R$100M



Como Bigodera ME

NOS precisamos  de um app que permita a
reserva de mesas toda vez que rolar um
Caipira Agil aqgui em Pocos

para atender melhor esse povo de papo
maluco que aparece nessas ocasioes

(e aumentar nosso faturamento em 50%)
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49% \
28% \

VALOR

17% \

CUSTO



AEu e meu time conhecemos de fato o VALOR?

AH4& abertura para conversar sobre VALOR em nossa empresa?
ANossos usuarios sabem explicar o VALOR?

ANossos POs sabem o que tem VALOR?

ANosso backlog é priorizado por VALOR?



cria e entrega

valor?



Aceitar mudancas de
requisitos,



com frequéncia.



Pessoas relacionadas a
negocios e desenvolvedores
devem trabalhar em conjunto
e diariamente, durante todo o
curso do projeto.



O Método mais eficiente e
eficaz de transmitir
informacOes é através de

conversas cara a cara.



Software funcional é a
medida primaria de
progresso.



ambiente sustentavel.



cria e entrega

valor?
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ANo0sso processo incentiva a colaboracdo?

ANosso processo facilita o aprendizado?

ASabemos diferenciar o que muda muito do que pouco muda?
AA gente entrega com frequéncia? Entrega VALOR?

ANosso ambiente é sustentavel?



Individuos e interacoes



Continua atencao a
exceléncia técnica e bom
design, aumenta a agilidade.



de times auto -organizaveis.



Em intervalos regulares, o
time reflete em como ficar
mais efetivo.



Individuos motivados.



DESAFIOS

[ Preocupacao ]

[ Apatia l

[ Excitacao }

 Tedio

FLUXO

[ Controle ]

{ Desdém ]

CONHECIMENTOS & HABILIDADES

>

FLOW (MIHALY CSIKSZENTMIHALYI, 2008)



DESAFIOS

ABRACE

Imaginar, Criar e Inovar

DEIXE
VOAR

SOLTE

CONHECIMENTOS & HABILIDADES



